SErving Youngsters
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APKOPOJUMS

Projekta Serving Youngsters gala rezultats tika izstradats ka atveérts izglitibas resurss jaunatnes darbiniekiem no jaunatnes
organizacijam vai cita veida organizacijam, kuru darbiba ir vérsta uz jaunieSu aktivitdtém. Si projekta ievaros nevalstiskam
organizacijam tiek pasniegts gatavs modelis, kada veida var attistit savu darbibu, palielinat organizacijas ietekmi un efektivi kalpot
jauniedu vajadzibam. Modelis ietvér sevi piemérus, kada veida nevalstiskas un/vai bezpelnas organizacijas vai asociacijas var ieviest
un organizéet jaunas aktivitates kopa ar saviem brivpratigajiem, izmantojot jaunus pakalpojumus. Ka rezultata organizacijas var klut
labak sagatavotas ilgtspéjigam darbam un taja pasa laika varés piedavat jaunieSiem darba iespéjas un pieredzi, izmantojot Sos
pakalpojumus.

Atskaite ietver sevi 3 parbauditus darba pakalpojumu modelu komplektus, ko var izmantot organizacija, lai atbalstitu jaunieSus un
piedavatu ilgtspéjigas attistibas iespéjas. So modelu komplekts ir izveidots ka dokuments, kura tiek aprakstiti 3 pakalpojumu
modeli, ko izstradaja 3 partnerorganizacijas - MTU Project Spirit no lgaunijas, Asociatia Bistrita Business Academy no Rumanijas un
Young Folks LV no Latvijas.

Zemakaprakstitie modeli satur zinaSanas, kas ekspertam butu nepiecieSamas, lai sagatavotos modelu pielietoSanai sava
organizacija, pasu uzmanibu pieversot socialajai uznéméjdarbibai (pieméram, Business Model Canvas izstrade, marketinga
instrumenti, sociala uznémuma darbibas elementi). Apzinoties, ka modela pielieto$anas rezultati ir atkarigi no dazadam detalam,
esam ieklavusi pakalpojumu izstrades gaita noverotus padomus, piedavajot realistisku skatijumu uz visu procesu un sniedzot
pardomatus risinajumus problémam, kas var rasties ievieSanas laika.

Visbeidzot, jaunatnes darbinieki un pasniedzéji varés saprast, kada veida Sie modeli var tikt ieviesti sava orgnaizacija un kada veida
iesaistit jaunieSu, apmacit un efektivi dalities ar savam jaunajam prasmem.

Projekta atbildigas personas:
Mariliis Maremae, Florin Marginean, Jelena Markune
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Si riku komplekta sakuma misu mérkis ir sniegt izpratni par socialo uznémumu pamatjédzieniem, ka ari sikaku informaciju par konsorciju,
kas ir radijis $os jaunos pakalpojumu modelus.

Vispirms mums jasak ar fundamentalu jautajumu: kas isti ir socialais uznémums? Eiropas Komisija definé, ka “socialais uznémums ir
socialas ekonomikas dalibnieks, kura galvenais mérkis ir radit socialu ietekmi, nevis gut pelnu saviem ipasSniekiem vai akcionariem. Tas
darbojas, sniedzot preces un pakalpojumus tirgum uznéméjdarbibas un novatoriska veida, un savu pelnu galvenokart izmanto socialo
meérku sasniegSanai. Tas tiek parvaldits atklati un atbildigi, un jo 1pasi taja ir iesaistiti darbinieki, patérétaji un ieinteresétas personas, kuras
ietekmé tas komercdarbibas.” (ES Komisija, n.d.)

Definicija mus virza pareizaja virziena, noradot, ka socialajam uznémumam ir divi galvenie mérki - gut pelnu, vienlaikus sasniedzot socialos,
kultlras, ekonomiskos vai vides rezultatus, atrunatus uznémuma vizija.

Papildus izveidotajiem uzneémumiem, kooperativiem vai kopienas organizacijam NVO un labdaribas organizacijas parasti tika dibinatas, lai
atbalstitu konkrétu socialo, vides vai politisko mérki. Pelna tiek izmantota, lai veicinatu organizacijas socialo vai vides mérku sasniegSanu
vai nodrosinatu algas cilvékiem, kuri sniedz bezmaksas pakalpojumus noteiktam cilvéku grupam.

2023. gada Eiropa ir pieaudzis bezdarbs jaunieSu vidu, Igaunijas, Rumanijas un Latvijas tendences augSgala ar augstaku limeni neka ES
mediana, nostadot jaunieSus riska situacija. Raksturigi, ka pusaudzi un tie divdesmitgadnieki, kuri tikko pabeigusi izglitibu, darbu neatrod
uzreiz, it 1pasi, ja valsts ekonomika piedzivo gratibas, ka redzams ieprieks. Turklat jaunajos tirgos tas médz but augstaks neka rlpnieciski
attistitajas valstis. Visa pasaulé jaunieSu bezdarba raditaji pédeja desmitgade nav batiski mainijusSies, un nav ari paredzams, ka tie
uzlabosies dazu nakamo gadu laika. (O’Nils, 2023)

Skiet, ka jaunie$u bezdarbs ir probléma nevis darba vietu trikuma dél, bet galvenokart tapéc, ka darba devéjiem $obrid trukst prasmju un
kompetendu. Pétijumi liecina, ka NVO ir galvena loma, atbalstot jauno paaudzi pareju uz darba tirgu (Epure & Barna, 2021). Nemot véra $os
datus, konsorcijs noléma izstradat un ieviest 3 pakalpojumu modelus, kas laus jaunieSiem un organizacijam gut pieredzi un ienémumus.
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Project Spirit

Vadosa NVO Project Spirit ir
jauniesSu izveidota organizacija, kura
tika dibinata 2014. gada 19.
septembri. To galvenais merkis ir
veicinat jauniesu iniciativas un
aktivitati. Neformala izglitiba un
muzizglitiba ir principi, kurus NVO
Project Spirit ievéro un veicina.

Vairak info: www.projectspirit.ee

Puoject Spinit

Young Folks Latvia

Young Folks LV ir 2015. gada
dibinata bezpelnas jaunatnes
organizacija, kuras mérkis ir

nodrosinat drosu un atbalstosu vidi,

kas atklaj un attista dazadu merka
grupu izzinas un radosas prasmes,
veicinot neformalo izglitibu un
saturigu komunikaciju, veidojot
pretimnakosu vidi un iedvesmojoso
un draudzigo kopienu.

Vairak info: www.youngfolks.lv

YOUNG
FOLKS

Asociatia Bistrita Business

Academy

Asociatia Bistrita Business
Academy ir jaunatnes organizacija,
kas dibinata 2017. gada.
Organizacijas misija ir veicinat
brivibu, ekonomiskus panakumus un
jaunatnes iespéjas, izmantojot
biznesa un uznemejdarbibas
iniciativas, izmantojot neformalo
izglitibu un starptautiskas
programmas.

Vairak info: www.asociatiabistrita.ro

AR/

Ay |
BlsTrlTo



http://www.projectspirit.ee/
http://www.youngfolks.lv/
http://www.projectspirit.ee/
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{ojekta galvenais meérkis bija izstradat un piedavat partnerorganizacijam jaunus pakalpojumu modelus, lai tas batu labak

sagatavotas ilgtspéjigam darbam un vienlaikus ar $o pakalpojumu palidzibu piedavatu jaunieSiem darba pieredzes iespéjas.

Pakalpojumu modela

Projekta vadibas aktivitates izsrtades seminars Rumanija

Kick-off tikSanas Igaunija Pakalpojumu modelu izveide

Projekta laika regulari notika
koordinacijas sanaksmes tieSsaisté vai
klatiene.

Organizéja Project Spirit
Projekta partneru tikSanas ar macibu
vizites elementiem, lai izprastu vietéjo
realitati un labo praksi. Kopigas

TieSsaistes darbs, ko veica visi partneri,
lai seminara laika izveidotos
melnrakstus formulétu ka
izmantojamus taustamus mode]us.

Organizéja Bistrita Business
Academy
Vienu nedélu ilgaja seminara pulcgjas
partneru parstaviji, aréjie eksperti un
izpratnes veidoSana par projekta pasniedzéji, lai kopigi izstradatu biznesa
rezultatu struktaru. mode]us.

Q__________________ 2023.g. novembris __________________ 2023.g. vasara __¢I
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Novértésana, atpazistamiba,
atskaites

TieSsaistes darbs, ko veic visi
partneri, lai pabeigtu visu
projektu.

Gala pasakums Latvija

Organizé&ja Young Folks LV
Starptautisks pasakums Latvija ar
partnervalstu parstavjiem, lai palaistu
mode]|us, dalttos projektu pieredzé un
veidotu tiklo3anos.

Projekta rezultatu
atspogulosana

Pakalpojumu mode|u apraksts.

Isteno3anas posms
vietéja limeni
Visi partneri ieviesa jaunus
pakalpojumus savas jomas un

vaca pieredzi, lai dalitos gala
rezultata (rakstiski modeli).
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PROJEKTA TERMINOLOGIJA

Pakalpojuma modelis

pakalpojuma modelis iezZimé
organizéto planu konkréta
pakalpojuma sniegSanai un
parraudzibai, izskaidrojot ta
svarigakas dalas un to, ka tie
darbojas kopa.

Veértibas piedavajums

unikals un parliecinoss
ieguvums vai prieksrocibas, ko
organizacija piedava saviem
sanémegjiem vai kopienai, kuru
ta apkalpo, izskaidrojot, kapéc
tas pakalpojums ir vértigs un
batisks.

Pakalpojuma
apraksts

skaidru un detalizétu
skaidrojumu par pakalpojumu
un atbalstu, ko organizacija
sniedz, ka arTizceltas galvenas
darbibas pakalpojuma
uzsaksanai.

Izmaksu struktora

detalizéts izdevumu un finansu
resursu sadalijums, kas
nepiecieSams, lai efektivi darbotos
un sniegtu konkrétu pakalpojumu,
palidzot izprast un parvaldit
budzeta un finans€juma
vajadzibas, pamatojoties uz
projekta pieredzi.

Business Model
Canva

vienas lapas riks, kas piedava
atru kopsavilkumu par to, ka
organizacija sniedz savus
pakalpojumus un sasniedz
savus mérkus, ko bieZi
izmanto bezpelnas pasakumu
vai biznesa stratégiju
planosanai un uzlaboSanai.

Mérka grupa

konkrétas personas vai
kopiena, kuram organizacija
vélas palidzét vai gat labumu,
izmantojot savu pakalpojumu,
defingjot savu programmu un
iniciativu galvenos sanémeéjus
un labuma guveéjus.




ANIMATORI

IGAUNIJA

PAKALPOJUMA APRAKSTS

Animators ir persona, kas specializéjas bernu dzimSanas dienu un balliSu
izklaidesana, dazadu spélu un aktivitasu vadiSana un organizéSana
atbilstoSi pasakuma témai un bérnu vecumam. Animators rada patikamu
atmosféru un nodrosSina, ka ikviens ballité lieliski pavada laiku, padarot to
par neaizmirstamu dienu. Tiek piedavats animatoru pakalpojums, kura
jaunie animatori var iegut sakotnejo darba pieredzi un atklat savus talantus

izklaides pasaulé. Pasakumi klust 1TpasSie, vienlaikus atbalstot ar1 jaunieSu
attistibu.




ANIMATORI - IGAUNIJA

GALVENAS AKTIVITATES

Atrast animatoru pakalpojumus sava regiona un
uzzinat, ko un ka vini piedava.

Padomat un pierakstit sava pakalpojuma merki,
ideju un saturu un izveidot koncepciju.

Atrast jaunus cilvekus, kuri velas kluat par
animatoriem, un organizét viniem apmacibas
iespéjas. Kopa parrunat, kadus papildus
pakalpojumus ir iespéjams piedavat.

Izveidot piemérotu cenu politiku un pakalpojuma
aprakstu, péc tam pievienot to savai vietnei vai
socialajiem medijiem.

legadaties nepiecieSamo aprikojumu un, ja
nepiecieSams, noliktavas telpu un sakt reklamet
savus pakalpojumus.




VECAKI

Primara mérka grupa ir vecaki, kuriem ir
bérni vai jauniesi vecuma lidz 15
gadiem. Vecaki ir ieintereséti organizét
(dzim3anas die) ballites saviem
bérniem, kur ir saturigas darbnicas un
animatori, kas spéléjas ar saviem
jaunieSiem. Tas lauj vecakiem kvalitativi
pavadit laiku kopa ar citiem
pieauguSajiem, kameér vinu bérni tiek
izklaideti un iesaistiti radosas
aktivitates.

MERKA AUDITORIJA

BERNUDARZI UN
JAUNATNES CENTRI

Otra mérka grupa ir bérnudarzi un
jaunieSu centri. Vini ir ieintereséti
sadarboties ar dazadiem partneriem,
lai papildinatu ar atrakcijam savas
ballites, tematiskum vakarus un
pasakumus bérniem un jaunieSiem. Vini
ir svariga mérka grupa, jo ar vinu
palidzibu animatoru pakalpojumi var
sashiegt vairak bérnu un jaunieSu un
vinu vecakus.

77

ANIMATORI - IGAUNIJA

JAUNIESI

Tre$a mérka grupa ir jauniesi, kuri vélas
klat par balliSu animatoriem. Vinu
meérkis ir nopelnit savu pirmo kabatas
naudu drosa vidé, vienlaikus gustot
vertigu darba pieredzi.




BIZNESA MODELA

e

Galvenie partneri

¢ JaunieSu centriun
citas NVO, ar
kuriem var
sadarboties.
Skolas, kur var
atrast ieinteresétus
jauniesus, kurus var
apmacrt.

e Izmaksu struktira

¢ Fiksétas izmaksas: jaunieSu atalgojums (60% no maksas), ofiss vai
noliktava.
¢ Mainigas izmaksas: instrumenti, térpi, transports, marketings.

Galvenas aktivitates

Apmacit jaunieSus klat par
animatoriem,

Pakalpojuma palaiSana,
Kopienas izveide,
Marketings,

Sadarbiba ar citam
organizacijam, lai
paplasinatos.

e

Galvenie resursi
Fiziskie resursi, pieméram,
izejvielas, ékas,
transportlidzekl]i,
transports, noliktavas,
iekartas un rapnicas.
Cilveékresursi vai personals.

Vértibu piedavajumi
JaunieSu Animatora
pakalpojums, kura masu
mérktieciga jauna komanda,
kas labi parzina aizraujoSu
aktivitasu planosanu, garanté
neaizmirstamu un jautru
pieredzi. MOsu pakalpojums
ir ne tikai elastigs, bet arT uz
vértibu orientéts, pielagots
jasu Tpasajam prasibam,
tostarp vietai, témai,
aktivitatém un vecuma

grupai.

KANVA

Attiecibas ar klientiem

» Pielagots klientu
TpaSajam prasibam,
ieskaitot vietu, tému,
aktivitatés un vecuma
grupu,

Balstits uz vértibam,
Elastigs.

A

Kanali
Socialie mediji un
majaslapa klientu
meklésanai.

E-pasti skolam, lai
atrastu jauniesus.
Sabiedribas pasakumi,
lai tie batu redzami.

lenémumu plasma

komplekta), sakot no 50 €/stunda.
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Klientu segmenti

Vecaki dotaja regiona.
Bérnudarzi un jauniesu
centri regiona.
Jauniesi, kas klast par
animatoriem.

¢ Pakalpojums tiek apmaksats péc stundas tarifa (vai piedavajuma
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— ANIMATORI - IGAUNIJA
IZMAKSU STRUKTURA
Animatora pakalpojuma visparéja izmaksu struktara
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ANIMATORI - IGAUNIJA

REKOMENDACIJAS

Papildus pakalpojumi

Lieliska iespé&ja pievienot vienkarsas un aizraujoSas aktivitates savam animatoram
un padarit balliti vél satrieco$aku. Ka papildus pakalpojumu nolémam piedavat
sejas apgleznosanu, balonu figlrinas, mirdzoSus tetovéjumus un amatniecibu.
Turklat jas varat artiznomat rekvizitus, ja jums tie ir. Pieméram, ka papildu
pakalpojumu piedavajam saldéjuma automata nomu, kas pieder musu bezpelnas
organizacijai.

Jauniesu iesaistiSana aktivitates

JaunieSu iesaistiSana Saja pakalpojuma ir loti svariga. Tas nozimeé ne tikai nodroSinat viniem darbu, bet ari laut viniem piedalities lEmumu
pienemsana par procesu. JaunieSiem, stradajot ar mums, jaattista "mes" sajuta. lesaistot jaunieSus, jus varat sniegt viniem iesp€jas un pieredzi,
kas ne vienmér ir apmaksata, bet tomer piedava viniem vertigas prasmes un praktisko pieredzi. Pieméram, iesaistijam savus jaunieSus Bérnu
aizsardzibas diena un Zinibu diena, kur demonstréjam savas aktivitates citiem pilsétas iedzivotajiem. JaunieSiem bija iespé&ja praktizét
komunikaciju ar klientiem un dot savu ieguldijumu lEmumu pienems$ana par to, kadas aktivitates veikt un ka sevi prezentet potencialajiem
klientiem.

Terpi

Svarigs $1 pakalpojuma sniegSanas aspekts ir sava térpu kolekcija vai sadarbiba ar kadu, kas to dara. Jauniesi biezi ir rado$i, un viniem var but
majas priekSmeti, ko var izmantot varonu iemiesoSanai. Mudiniet jaunieSus domat radosi un ieskatities savas majas, lai redzétu, ka vini var
sapratigi izmantot esoSos priekSmetus. Sadarbiba ar jaunieSiem izveidojam térpu uzskaites tabulu, kura katrs jaunietis varéja uzskaitit majas
esosas lietas. Tapat atradam radosSus risinajumus vienkarsu elementu izgatavoSanai pasiem, pieméram, kaku astes, kaku ausis utt. Més ar
lddzam musu gimenes pazinam un parstrades grupam térpus, kas bija ideals veids, ka iegut dazadas sikas detalas komplektiem térpiem, ka ari
parstradat un ietaupit, kad esat iesacejs uznémejs.
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REKOMENDACIJAS

Seminari un tikSanas

Lai saglabatu jaunieSu motivaciju un palidzétu viniem veidot savu
pieredzi, ir svarigi konsekventi piedavat iespéjas sevis
pilnveidoSanai. Piedavajam vairakas tik§anas, kuras aicinajam
interesantus viesus, un jaunieS$i varéja praktizét musu papildu
pakalpojumu sniegSanu.

Sadarbiba ar citam institacijam

Sadarbiba ar citam iestadem ir lielisks veids, ka piedavat savu
pakalpojume plasakai auditorijai. Atrodiet jautru rotalu laukumu,
deju skolu vai ko lidzigu, kas var pacelt jusu pakalpojumu jauna
imeni. Pieméram, nolémam sadarboties ar Shate Dance School,
kurai ir fantastiskas telpas un liels dekoraciju inventars. Ar masu
entuziasma animatoriem més padarijam pakalpojumu
piedavajumu vel ertaku klientiem, kuri vélas animatoru, bet
kuriem majas ir ierobezota vieta.

lepazistinam ar animatoriem

Izmantojiet savus socialos medijus, lai laiku pa laikam
iepazistinatu sabiedribu ar savu pakalpojumu un pakalpojumu
sniedzejiem. Tas lauj klientiem iepazit jaunieSus, kuri ieradisies
uz vinu balliti, un izvéléties sev piemerotako jaunieti. Tas ari
snhiedz animatoriem labu iespé&ju popularizét jusu pakalpojumu
savu draugu vidu, vairojot vinu pasapzinu un sajusmu.

ANIMATORI - IGAUNIJA
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ANIMATORI - IGA J

VERTIBAS PIEDAVAJUMS

4 N

JaunieSu animatora pakalpojums,
kura musu mérktieciga jauna
komanda, kas labi parzina aizraujoSu
aktivitasu planosanu, garanté
neaizmirstamu un jautru pieredzi.
Musu pakalpojums ir ne tikai
elastigs, bet art uz vértibu orientéts,
pielagots jusu ipasajam prasibam,
tostarp atrasanas vietai, temai,
aktivitatém un vecuma grupai.
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Karin, Lindas Reginas mamma, 3 gadi.

Aktivitates: Meitenes vél ir jaunas. Viniem jaiemacas bt
mazliet parliecinatakiem un intensivakiem sava
klatbutne, jo tas atri piesaista visus bérnus sev apkart.
Sakotneji vini bija nedaudz atturigi un bailigi, bet péec
kada laika viniem izdevas sapulcinat sev apkart lielako
dalu bérnu. Ta ka béernu bija diezgan maz, likas, ka visi
ar uzstadijumu bija vairak vai mazak apmierinati. Es
vienkarsi pazaudéju vietu, kur vini bija briziem, jo vini ir
mazi un apmaldijas starp bérniem :)

Papildu pakalpojumi: Balonu
apgleznoSana bija super.

figurinas/sejas

Kopuma animatori bija loti burvigi, un $aja =zina
dzimS8anas dienas ballitei viss izdevas.

ANIMATORI - IGAUNIJA

ATSAUKSMES
KLIENTU ATSAUKSMES SRR

Joosep, Mari's tetis, 5 gadi.

Jaunie animatori, kas mus apmekléja, bija loti pieklajigi un
patikami. Ta ir pilniga taisniba, ka beérniem patika vinu
aktivitates! Vinu terpi ar1 bija jauki.

Jaatzist, ka sakotnéja komunikacija pasakuma organizéSanai
nebija ideala. Més sanémam pirmo atbildi péc diviem e-
pastiem un diviem talruna zvanu meginajumiem. Es saprotu,
ka to pieejamiba tika traucéta vairaku iemeslu del, kas
sakrita. Tomér pat tadas automatizétas atbildes ka "Mes
esam atvalinajuma lidz xx.xx" ir daudz labakas neka pilniga
kluséSana. Es atzistu, ka pasakuma planoSanas sakums no
manas puses varéja but agrak, un domu maina mana pusé
radija zinamu neskaidribu.

Runajot par ieteikumiem, meés bijam loti apmierinati ar
pakalpojumu, un labprat atsauksimies, ja pienaks Tistais
bridis. Pastav liela iespéja, ka més jus atkal uzaicinasim
decembrl.



ANIMATORI - IGAUNIJA

GALERIJA
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MOZAIKAS
RADOSAS
DABNICAS

LATVIJA

PAKALPOJUMA APRAKSTS

Pakalpojums, ko piedava NVO - Mozailkas radoSo darbnicu organizéSana un
vadiSana, kura ikviens dalibnieks varéja apgut mozaikas veidoSanu,
izmantojot stikla, keramikas un akmens flizes, tai skaita, bet ne tikai,
iemacities sagriezt flizes mazakos gabalos, limet uz dazadam virsmas, kas
veido daZzada veida mozatkas makslas un amatniecibas darbus.

Piedavatais papildu pakalpojums:
1.DIY mozaikas komplektu izgatavoSana mozaikas izgatavoSanai majas un

pardoSanas procesa organizéSanai.
2.Radit iespéju pardot darbnicas dalibnieku darinatos mozaikas

izstradajumus un makslas darbus.




MOZAIKAS RADOSAS DARBNICAS

GALVENAS AKTIVITATES LATVIIA

Uzzinat visas lidzigas aktivitates $Saja regiona, lai saprastu, kas jau tiek
piedavats.

Uzsakt pakalpojumu reklamésanu un organizét mozaikas radosas
darbnicas.




MERKA GRU PAS DARBNICAS LATVIJA

Mozalkas darbnicas organizeéSanas un vadiSanas pakalpojumam ir Cetras galvenas mérka grupas: ///// //

BERNU VECAKI PUJS:UUNDI:;JN PIEAUGUSIE SENIORI
(8-12 GADI) (12-17 GADI) (18-55 GADI) (55+ GADI)

Pieaugusie — bérnu vecaki Pusaudzi un jauniesi (12-17 Pieaugusie (18-55 gadi), Seniori (55+), kuriem
(8-12 g.v.), kuri vélas saviem gadi), kuri vélas izméginat kas meklé sevis nepiecie$ama
bérniem rast jaunas jaunas lietas, atrast jaunus apzinasanos, radosSu laiku socializéSanas, butu
iespéjas attistit radosumu, valaspriekus vai vienkarsi sev un pasizpausmes celu ieintereséti piedalities
taja pasa laika atvélet izklaidéties un atrast jaunus meklé caur makslu un mozaikas darbnica, lai
nedaudz briva laika sev, draugus, cerot atrast sevi amatniecibu. Viniem izmeginatu ko jaunu, satiktu
cerot, ka bérniem patiks kaut ko jauku izveido$ana mozaiku veidoSanas citus seniorus un kopa
process un rezultats. ar savam rokam. process var but arf sava izbauditu radosu laiku.

veida meditacija un ar
antistresa efektu.
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DARBNICAS LATVIJA

2 | @

Galvenie partneri Galvenas aktivitates Vértibu piedavajumi Klientu attiecibas Klientu segmenti

e Celtniecibas un Mozatkas darbnicas, e lespé&jams integrét e Kopienas/kluba e Pieaugusie - bérnu
amatniecibas DIY ("Padari pats”) dazadas aktivitatés un biedrs, ieintereséts vecaki (8-12 g.),

veikali, komplekti pardoSanai, pasakumos.

mozaikas vai cita e Pusaudzi un jauniesi

Skolas, jaunieSu Gatavu rokdarbu Pieredze jaunieSiem veida maksla. (12-17 g.),

centri, darbnicu pardosana. savas vaditas

e Pieaugusie (18-55 g.)

centri, 0 aktivitates veicinasana. e Seniori (55+ g.).
Pasakumu @ ¢ Jauna aktivitate tirga.

organizatori. AR
Galvenie resursi
Darbnicas vaditajs,
Telpas darbnicai,
Krasainas mozaikas
flizes,
Instrumenti un
materiali.

¢o> |lzmaksu struktara

UzstadiSanas izmaksas: aprikojums, pamatmateriali, uzstadiSana un
apmaciba, marketinga izdevumi.

Fiksétas izmaksas: Tre un komunalie maksajumi, mentors-koordinators,
marketinga izdevumi.

Mainigas izmaksas: papildus materiali darbnicam, atalgojums jaunajiem
vaditajiem (parasti 50% no darbnicas cenas).

Kanali

Facebook,
Instagram,
Telegram kanali.

lenémumu pliasmas

Darbnicas bérniem: 10 eur x 10 = 100 eur
Darbnicas pusaudziem: 15 eur x 10 = 150 eur
Darbnicas pieaugusajiem: 15 eur x 10 = 150 eur
Darbnicas senioriem: 10 eur x 5 = 50 eur

2 pasakumi x 100 eur = 200 eur

PardoSanas DIY ("padari pats"): 5 x 10 eur = 50 eur
Gatavu darbu pardosana: 3 x 20 eur = 60 eur
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MOZAIKAS RADOSAS
DARBNICAS LATVIJA

IZMAKSU STRUKTURA //////////%

Visparéja izmaksu struktura
mozaikas darbnicam

4 N

Mozaikas darbnicu telpas

Svarigi, lai darbnicam butu vieta ar galdu,

kura var ietilpt vismaz 5 cilveki, plaukti F
materialiem un citam darbnicai *
nepiecieSamajam aprikojumam.
N ~ ./  Fiksétas
\_ izmaksas

Pamatmateriali

Pamatmateriali jauno lideru apmacibai un
pirmajiem seminariem (flizes, lime,
instrumenti utt.)

aditajiem.

[ Praktiskas apmacibas jaunajiem
v

2

4
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— MOZAIKAS RADOSAS
REKOMENDAGIJAS DARBNICAS LATVIJA

Mozaikas darbnicu specifika

Ir loti labi, ja vienmeér ir piedavata katras darbnicas téma, dalibniekus vairak
piesaista doma izveidot kaut ko lidzigu piedavatajam. Témas var but — mozaikas
spogulis, mozaikas kulons, mozaikas paliktnis, mozaikas paliktni krazitem,
mozaikas svecturis u.c. Dalibnieku daudzums atvieglo ari sagatavo$anos - zini, cik
materialu vajag. Ir labi, ja ir veikalu saraksts, kur var atri iegadaties darbnicai
nepiecieSamos materialus, ja kaut kas ir beidzies vai pietrikst.

Papildus pakalpojumu piedavasana Jauniesu iesaistiSana aktivitates

lespéja iegadaties DIY (dari pats) komplektus mozaikas JaunieSu iesaistiSana $aja pasakuma ir loti svariga, jo tie, kuri var
veidoSanai majas, ret instrumentus un citu aprikojumu brivpratigi pievienoties darbnicam, var praktizét saskarsmi ar
mozaikas flizu grieSanai, mozaikas darbnicu klientiem, soli pa solim organiz€jot aktivitati, velak var klut par
organizésSanu citu pasakumu, pieméram, festivalu, lideriem un pasi organizét savas darbnicas, art ne tikai mozaikas
dzims$anas dienu, balliSu un cita veida svinibu laika arpus amatnieciba.

biroja.

Sadarbiba ar citiem Papildus darbnicas
Sadarbiba ar citiem ir labs veids, ka piedavat
pakalpojumu lielakai auditorijai. Sadarboties vispirms var
NVO aktivitasu ietvaros, izmantojot mozaikas darbnicas
ari veselibas kluba aktivitatém vai sunu milotajiem -
veidojot suna attélu no mozaikas. Var but ari sadarbiba
ar citam iestadem.

Svarigi ir konsekventi piedavat iespé€jas sevis pilnveidosanai,
piedavajot papildus tik§anas ar mozaikas praktikiem, socialo
mediju specialistiem, tieSsaistes tirdzniecibas veicinatajiem u.c.,
lai ghtu jaunus padomus mozaikas un darbnicas servisa attistibai
organizacija.
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Kopienas attistiba

Mozalkas veido$ana var klut par labu instrumentu kopienas
attistibai ka viens no projekta realizacijas variantiem, kur
ikviens varétu piedalities un izgatavot veselas mozaikas
gabalus, kuras var pielimét, pieméram, uz sienas pilséta.

MOZAIKAS RADOSAS

REKOMENDAG'JAS DARBNICAS LATVIJA

Pakalpojuma modela izmantoSana cita
veida darbnicam

Pakalpojuma modeli var izmantot ari citas amatniecibas
darbnicas, pieméram, sveCu gatavosSanas darbnica vai
juvelierizstradajumu darbnica vai jebkura cita rokdarbu
darinasana, tikai japarliecinas, ka ir pieejami materiali un
prasmigs cilvéks, lai macrttu jauniesus.
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VERTIBAS PIEDAVAJUMS

Latvija mozaikas nav tik popularas ka
pasizpausmes veids, un iespéja to iemacities darit
arl bez iepriek$éjas pieredzes, lidz ar to Si
pakalpojuma piedavajums Sobrid ir loti unikals.

Jaunie vaditaji, organizé€jot mozaikas darbnicas,
vares gut pieredzi vispirms NVO kopiena, atrodot
labako veidu pakalpojuma popularizéSanai, lai
piesaistitu dalibniekus dazadam mérka grupam.

Mozaikas veidoSanas darbnicas ir piemerotas
integracijai cita veida aktivitatés, pasakumos,
ballités, festivalos, pilsétas pasakumos vai pat ka
arpusskolas nodarbibas skolas.

~
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MOZAIKAS RADOSAS _
DARBNICAS LATVIJA _
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ATSAUKSMES NO JAUNIEM
VADITAJIEM

K LIZA ) N

Mozaika ir lieliska aktivitate, lai Sada meditativa
nodarbé noverstu pratu no steigas un burzmas un
satiktu jaunus cilvékus. Interesanti vérot, ka cilveki
uztver pasauli, parnesot to tuksa forma, izkartojot so
pasauli ar dazadam mozaikas detalam.

- /
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f( ALEKSANDRA> N

Man loti patika macit un macities mozaikas, tas loti
iedvesmoja. Man patik izdomat neparastus variantus,
par kadu tému nodarboties, meklét materialus un pasi
atmosféru nodarbibas laika, kad visi ir iegrimusi
procesa vai joko un komunicé. Manuprat, mozaika ir
ne tikai relaksacija un radoSums, bet ari magija, kas
vieno cilvekus. Bet tas ir nedaudz nomakts, ka ir grati
pienemt darba cilvékus - iesp&jams, tas ir saistits ar
to, ka més biezi veidojam mozaikas un cilveki to jau ir
izmeginajusi, vai tapéc, ka tas ir apmaksats (lai gan
tas nav dargs, pieméram, radodumam), vai ari tapéc,
ka ir pienacis laiks. nav piemérots visiem vai cilvékiem
ir grati izlemt. Turklat bridi, kad izdarat pazinojumu,
daudzi ir ieintereséti, bet galu gala pierakstas tikai
dazi. Bet tad atnak tie, kas patieSam interesé€jas, un
tapéc notiek magija.

- /
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EMMA \
(PUSAUDZE) Vi \

Meistarklase bija lieliska, loti patika, ipasi patika taisit
svecturi, jo viss bija tik omuligi un mili, sanaca loti
neparasti, it ipasi, kad izdevas abas sakritusas dalas
nosegt ar cementu, izradijas ar nosléepumu. Ar
nepacietibu gaidu jusu citas darbnicas.

-
-

ARINA \
(PUSAUDZE) J

Tas bija loti interesanti, man loti patika, loti
iedvesmojosi un meditéjosi! Paldies!

MARINA )

(PIEAUGUSAIS) Vi ™
Ja vélaties nodarboties ar radosiem rokdarbiem un
nevélaties domat par materialiem - laipni lGdzam!
Atnacu ka vienmer, pat neatceros, uz ko esmu
pierakstijies, un péc tris stundam iznacu ar paplati,
kas saliméta ar mozaikam, loti prieciga.

- /
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MAKSLIGA INTELEKTA
CATBOTI IESACEJIEM

RUMANIJA

PAKALPOJUMA APRAKSTS

Maksliga intelekta Catboti iesacejiem: dalibnieki uzzinas, ka mijiedarboties
ar ChatGPT, kadas ir kategorijas, kur tas tiek izmantots, un dazadas
catbotu klasifikacijas, kadus ierobezojumus un izaicinajumus sabiedriba
rada Al tehnologija. Kursa tiks piedavati reali dzives piemeéeri un palidzes
risinat uzdevumus dazadas situacijas, pieméeram, akadémiskaja pétnieciba
vai satura veidoSana.

Piedavatais papildu pakalpojums:

1.kopienas piesaistiSana Discord, lai dalibnieki butu iesaistiti un butu
aktuali par temu.
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GALVENAS AKTIVITATES RUMANIIA

Izpéetit uznemumus vai organizacijas, kas

piedava apmacibu kursus $aja regiona, un

iegust izpratni par to piedavatajiem ‘e,
pakalpojumiem. Te, o

Izprast sava pakalpojuma merki, ideju un

saturu un izstradat piedavata ammnmn
pakalpojuma koncepciju un minimalas
vertibas piedavajumu.

"0 ’G’

*
," . *
‘0 I‘ ¢‘
Atrast jaunieSus, kuri ir ieintereseéti iegut 'o’ o)
zinasanas darba ar Al ¢atbotiem, un q
*

izstradat piedavatos papildu visiem digitalajiem rikiem, kas tiktu
pakalpojumus, kas var dot pievienoto izmantoti, un noslégt ligumu par

*

*

A L L2 .

piedavat viniem apmacibas iespéjas ®

(Training of Trainers, ToT). Kopa ar viniem egut nepiecieSamus abonementus
vértibu gala sanemeéjiem. konferences norises vietu.

MAKSLIGA
INTELEKTA €ATBOTI

ANy

AN

7

IS ’A/A
(7

Pievienot programmu savas
organizacijas piedavato pakalpojumu
sarakstam ar detalizétu aprakstu un
cenu politiku un sakt to popularizét
visos kanalos.

Piedavajiet privatu nesaskanu grupu
dalibniekiem, kuri piedalijas kursos, lai
jas varéetu paplasinat macibu procesu un
papildinat tos turpmakajas apmacibas
vai aktivitates, kas ir aktualas.

Veiciet ikménesa piedavata
pakalpojuma parskatisanu kopa ar
pasniedzéjiem, lai nodrosinatu
pakalpojumu modela turpmako
attistibu.

\
\
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MAKSLIGA
INTELEKTA CATBOTI
RUMANIJA

MERKA GRUPAS

JAUNIESI, INDIVIDI

JAUNIESI

VIETEJAS
ORGANIZACIJAS

Primara merka grupa ir jauniesi, kuri
vélas klut par apmacibu
koordinatoriem. Vinu meérkis ir iegut
zinasanas par tému un izmantot
savas zinasanas un publiskas
uzstasanas prasmes, lai drosa vidé
nopelnitu kabatas naudu, vienlaikus
esot dalai no izglitojoSas kopienas.

Otra meérka grupa ir jaunieSi vecuma
no 16 lidz 35 gadiem, kuri
intereséjas par jaunam tehnologijam,
personibas attistibu un vélas iegat
konkurétspéjigu prieksrocibu
tehnologiju nozaré un uzlabot savu
izpratni par Al lietojumiem.

X
X
X
X

X X X X

X X X X
X X X X

TreSa merka grupa ietver vietéjas
organizacijas, skolas un mazos
uznémumus, kas vélas sadarboties
ar organizatoriem, lai integrétu Al
izglitibu un uz tehnologijam balstitu
maci$anos, lai sniegtu saviem
vienaudziem konkurétspéjigu
prasmju kopumu.
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MAKSLIGA
INTELEKTA CATBOTI

BIZNESA MODE!_A KANVA RUMANIJA
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Galvenie partneri Galvenas aktivitates Vértibas piedavajums Attiecibas ar klientiem | Klientu segmenti
Brivpratigie, brivpratigo apmaciba (Training Al tehnologija masdienas ir viena e Atbalsts pa talruni, brivpratigie:
Mazie vietéjie of Trainers ToT) no visvairak apspriestajam ¢ Atbalsts socialajos tiklos, e Tehnologiski zinosi,
uznémumi, piedavat pakalpojumu skolam, nozarém, tacu, ta ka ir tik ¢ Discord (nesaskanas) e Ar vélmi mactties,
vietgjas vidusskolas, maziem  uznémumiem  un novatoriska nozare, zinaSanas par kopiena apmeklétajiem, e Ekstraverti

viet&jas NVO. jaunieSiem. to izmantoSanu ir ierobeZzotas. e Atsauksmju platforma.

atvért privatu nesaskanu grupu Viet&jie apmacibu kursi palidzés apmacibu daltbnieki
dalibniekiem, kuri piedalijas iepazistinat jaunieSus ar e Vidusskolas
kursa. tehnologijam un piedavas viniem skoléni,

iespé€ju nodrosinat darbaspéku. e Jaunie profesionali,

¢ Skolotaji.
& Ho
828
Galvenie resursi Kanali
e Tehniski zinoSi darbinieki, no mutes muté
o Kvalificéti brivpratigie, Meta (IG, FB)
¢ Nesaskanu kopiena. TikTok
Majas lapa
Partneri socialos tiklos
N\ - [:% - —
262 lzmaksu struktidra lenakumu plasma
Fiksétas izmaksas: Jauno treneru alga, abonementi, birojs, nesaskanu ¢ Dalibnieku apmaksatie kursi.
moderators. ¢ Viet&jo uznémumu apmaksata apmacibu pakete darbiniekiem.
Mainigas izmaksas: Norises vietas izmaksas, ietekmétaju partneribas, ¢ Dalibnieku rekomendacijas no pasniedzéju ieteiktas programmatdras.

reklamas socialajos medijos

3
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IZMAKSU STRUKTURA

Fiksétas izmaksas

DIGITALO AKTIVU ABONEMENTI

Ir Joti svarigi, lai batu ChatGPT plus abonementi, kas piedava piekluvi jaunakajai
versijai un atrakas atbildes, Canva Premium un Mailchimp, lai izveidotu
materialus un reklamétu tos.

BIROJS

Vieta, kur notiks treneru un vaditaja tikSanas, lai talak attistitu apmacibas un
parskatitu pagatnes aktivitates. Ja iesp&jams, jaatrodas kopstrades telpa vai
konferences norises vieta.

VADITAJS

Organizacijas parstavis, kas mentoré un koordiné visus jaunieSus un apmacibu
ietvaru. ST persona bas atbildiga arT par partnerattiectbam ar iestadém un
komunikaciju ar daltbniekiem.

MAJASLAPA

Vietne, lai reklamé&tu jasu pakalpojumu un kopigotu informaciju par jasu
pakalpojumu.

REKLAMA SOC.MEDIJOS

Fikséts budZets, kas jaiztéré Meta un TikTok reklamam, lai reklamétu
pakalpojumu mérka grupai.

DISCORD MODERATORS

Persona, kas iesaistis dalibniekus un uzturés diskusijas civilizétas discord
serverT. Optimala gadijuma vini bas brivpratigie no organizacijas.

MAKSLIGA
INTELEKTA CATBOTI
RUMANIJA

Mainigas izmaksas

Bads atkarigs no dalibnieku skaita

EDINASANA KATRAM PASAKUMAM

Tas bas atkarigs no dalibnieku skaita un vinu vajadzibam

APRIKOJUMA NOMA PASAKUMIEM

Izmantotos datorus iznomasim, lai samazinatu sakotnéjas izmaksas.

FINANSIALAS KOMPENSACIJAS JAUNIESIEM

JaunieSi sanemtu samaksu saskana ar valsts noteikumiem.

IETEKMETAJU PARTNERITBAS

Slégs bartera llgumus ar viet&jiem ietekmétajiem.




MAKSLIGA
INTELEKTA CATBOTI

IZMAKSU STRUKTURA RUMANIIA

7
Fiksétas izmaksas

Chatgpt plus abonésana 3 X 20€/ménesT 5€/dalTbniekam
Canva Premium tiek piedavats .
bezmaksas NVO, ja jus atbilstat 29,99 USD/ménesi Katra pasakuma édinasana 3-10€/dalibniekam
prasibam

I u

Mailchimp izmantos bezmaksas

versiju péc 1000 kontaktpersonu 19€/menesi
nodoSanas e-pasta saraksta

Jauniesi sanemtu
samaksu saskana ar
valsts noteikumiem.

arop 50€/menest 40€ / pasakumanm
200€/menesi 200€/menesi

Majaslapa 5 € / menesi Visp_érf::jie noteikumi pakalpojuma maksas sadaliégn_ai;_
Jauniesi sanems 60% (ieskaitot nodoklus), un organizacija sanems
40% no ienakumiem.

Finansialas kompensacijas
jauniesiem

Meta ads budzets 50 €/ménesi

Discord Moderators bezmaksas

brivpratigs no organizacijas




REKOMENDACIJAS
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MAKSLIGA

INTELEKTA CATBOTI
RUMANIJA

Treneri "Slavas zale"

Izmantojot savus socialos medijus, iepazistinat sabiedribu ar savam apmacibam un
pakalpojumu sniedzéjiem. Tas lauj topoSajiem treneriem popularizét jlsu
pakalpojumu savu draugu vidu, vairojot vinu pasapzinu un azartu. Tas ari lauj
klientiem izveidot personisku saikni ar nakamo treneri un bat vairak gataviem

uzsakt macibu celojumu.

Sadarbiba ar skolam un citam NVO

Sadarbiba ar citam iestadem ir lielisks veids, ka
paplasinat savu pakalpojumu vairak klientu. Pirmo
apmacibu sesijas organizé€3ana sadarbiba ar vietéjam
vidusskolam vai citam nevalstiskajam organizacijam laus
treneriem iegut pieredzi dro$a vidé. Tas ari paplasinas
jusu organizaciju iespéjas, izveidojot jaunas partneribas.

Papildpardosana

Discord platforma tiks izmantota, lai uzturétu
sabiedribas iesaisti, ka ar1 veicinatu turpmakas
aktivitates un apmacibas, piedavajot iespéju padzilinati
ieskatities tehnologiju attistiba. Pieméram,
interesentiem var tikt piedavats nakotnes kurss par
Catbotu izveidi bez kodésSanas prasmém vinu
uznémumam vai skolai.

Stradajiet kopa ar jaunieSiem

JaunieSi bus 81 pakalpojuma sniedzéji, tapéc vinu personiga pieeja
tam, ka tam vajadzétu izskatities, ir javeicina un jasekme. Lai talak
veiktas starp vaditaju un jaunieSiem. Kopa ar Discord serveri $i bus
labaka vieta, kur jaunieSus mudinat nest savu ieguldijumu un sajust,
ka viniem pieder sniegtais pakalpojums.

Atrodiet arejos partnerus

Ta ka maksligais intelekts ir populars vards un jaunums, bus
viegli atrast partnerus, kas butu gatavi bat partneri, it ipasi, ja
atrodaties mazaka kopiena, kur viniem bus pirma virzitaja
prieksrociba Saja tema.

_(
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INTELEKTA CATBOTI _

VERTIBAS PIEDAVAJUMS RUMANIJA

Al tehnologija musdienas ir viena no visvairak apspriestajam
nozarém, taCu, ta ka ir tik novatoriska nozare, zinaSanas par
to izmantoSanu ir ierobezotas. Vietégjie apmacibu kursi, kas

palidzes iepazistinat jaunieSus ar tehnologijam un piedavas
viniem iespé€ju nodrosinat darbaspéku.

Sadarbiba ar mazajiem uznémumiem un skolam, lai piedavatu
Sis apmacibas saviem darbiniekiem un studentiem, ir abpuseéji
izdeviga situacija, jo izmaksas segs uznemumi, kas laus
dalibniekiem koncentreéties tikai uz prasmju apgusanu.

Privata tieSsaistes kopiena ar lidzigi domajoSiem individiem
nodrosinas macibu procesa ilgtspé&ju un saglabas dalibnieku

" ' f ) : iesaisti un velmi piedalities turpmakajos asociacijas
y Y organizétajos projektos.
~ \
L] . II-J /
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INTELEKTA CATBOTI
RUMANIJA

PROJEKTA PARTNERU ATSAUKSMES NO
KOPIENAS UN JAUNIESIEM

ITa man bija jauka pieredze, es uzzinaju
daudzas jaunas lietas par CHAT GPT rikiem
un to izmantoSanu. Lai gan es biju pazistams
ar Al, man izdevas padzilinat dazus aspektus
un apmainities idejam ar citiem dalibniekiem.
Més analiz€jam un apspriedam konkrétas
situacijas, kuras var izmantot CHAT GPT. Si
projekta laika izveidotas tikloSanas iespéjas
un savienojumi ir svarigi, un mées uzturésim
kontaktus ar citiem dalibniekiem, izmantojot
Discord.

P.S. Kafija bija loti laba! ;)

Sis kurss man bija loti noderigs, lai izprastu Al
ietekmi uz musu dzivi. Viens no ipasSiem
interesé&josiem punktiem kursa bija konkréta
gadijuma izpéte, kura kafejnica-bara tika
uzraudzita darbinieku produktivitate,
izmantojot maksliga intelekta riku.

Si sistéma precizi izmérija katra darbinieka
pagatavoto vai pasniegto kafiju skaitu,
shiedzot vadibai vertigus datus. Sis
panémiens kopuma uzlaboja efektivitati un
darbplusmas optimizaciju, ka ari izraisija
intensivas diskusijas klasé par $adu
tehnologiju izmantosanas étisko ietekmi.
Més apspriedam, ka pastaviga darbinieku
uzraudziba var aizskart vinu personigo telpu
un nepiecieSamibu atrast lidzsvaru starp
produktivitates uzlabo$anu un cilvektiesibu un
cienas ieverosanu.

Es zinaju par CHAT GPT no savas meitas,
kura ir studente, un apmekléju $o kursu, lai
labak saprastu, ka tas darbojas, un palidzetu
vinai izmantot So riku dazados projektos, ko
vina vada skola.

Parrunajam ari to, kadu ietekmi maksligais
intelekts atstas uz darba tirgu nakotné, to, ka
dazas darbavietas varétu izzust, ka ar to, ka
tas varétu ietekmet jauniesus, kuri,
izmantojot CHAT GPT, pieliks mazak palu
noteiktu uzdevumu veik$anai skola.

Paldies, ka sniedzat $o izglitibas iespéju, un

es ceru, ka turpmakos projektos kopa ar
jums varesu piedalities!
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Pakalpojumu modeli Saja dokumenta ir attistijuSies Erasmus+ KA2 projekta “Serving Youngsters” ietvaros, ko 2023. gada
istenoja MTU Project spirit (Igaunija) sadarbiba ar Young Folks LV (Latvija) un Bistrita Business Academy (Rumanija).

Izdeveéjs: MTU Project Spirit
Projekta vaditajs: Mariliis Maremae
Aréjais eksperts: Emma Grigoryan
Grafiskais dizains: Kristiina Hiis

leguldijums: Mariliis Maremae, Florin Marginean, Jelena Markune, Oleksandra Liashevska, Grete Kull, Emma Grigoryan,
Liia Kass, Pilleriin Villakov, Greta Orehhova, Gabriela Vostinar, Diana Boariu, Gavrila Fatu, Razvan Pasc, Vitalijs Markuns,
Julija Morozova, Jelizaveta Zaharova, Arturs Ermins, Inna Eizensharf

21 / YOUNG
: " . FOLKS ﬂ Erasmus+
:Pmlmgpw Bistrita

Funded by
the European Union

Projektu finansé Eiropas Savieniba. Tomér izteiktie viedokli un viedokli ir tikai autora(-u) un ne vienmér atspogulo Eiropas
Savienibas vai Eiropas lzglitibas un kultiras izpildagenttras (EACEA) uzskatus. Ne Eiropas Savieniba, ne EACEA par tiem
nevar but atbildigi.

So pakalpojuma modela parskatu var parpublicét vai reproducét izglitibas, zinatnisku un bezpelnas iemeslu dél, ja vien ir
noraditi autori un izdeveéjs.
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